
Уважаемые коллеги, ветераны-металлурги, дорогие серовчане!

Серов – город металлургов, город-труженик. В эти предпраздничные дни 
от лица нашего большого коллектива я поздравляю всех серовчан с Днем 
города и Днем металлурга! 

Совсем скоро июльские праздники вновь объединят людей разных 
профессий и разных возрастов. И приятно сознавать, что мы все вместе 
успешно справляемся с непростыми задачами последних лет и продолжа-
ем работать и развиваться. 

В народе говорят: «не печь кормит, а руки». И в этом секрет всех дости-
жений, которыми гордимся мы, другие промышленные предприятия, 
организации, да и весь наш город. В Серове много талантливых людей, 

уверенных в своих силах и умеющих работать профессионально, качест-венно, на высокий 
результат. 

Искренне желаю металлургам, нашим партнерам и коллегам, ветеранам отрасли самого 
главного – здоровья, любви и заботы близких людей! Успехов и процветания металлургии и 
городу Серову! 

Алексей Шрейдер
директор ОАО «Металлургический завод им. А.К. Серова»,

председатель  Совета директоров Союза промышленников и предпринимателей СГО

Уважаемые коллеги!

Сердечно поздравляю ветеранов и ныне работающих металлургов с 
профессиональным праздником – Днём металлурга!

Вы посвятили свою жизнь самой горячей, очень сложной и почетной 
профессии, которая требует особого профессионализма, мужества, 
ответственности. Каждый из вас своим нелегким трудом в заводских цехах 
каждый день и каждый час вносит огромный вклад в развитие предприятия.

Выражаю искреннюю благодарность ветеранам-металлургам за их 
заслуги и верность трудовым традициям. Уверена, что нынешнее поколе-
ние заводчан продолжит добрые начинания отцов и дедов, приумножит их 
трудовую славу.

Уважаемые металлурги! Желаю, чтобы ваши успехи  росли с каждым годом. Пусть в вашей 
жизни будут стабильность и благополучие, в ваших семьях тепло и уют!

Вера Тилькун
председатель профкома ОАО «Металлургический завод им. А.К. Серова»

Традиционно лучшие работ-
ники и профсоюзные активисты 
получают заслуженные награды 
к своему профессиональному 
празднику - Дню металлурга. 

Профсоюзные награды раз-
личного уровня будут вручены 
65-ти  членам профсоюза, кото-
рые успешно совмещают свою 
производственную деятель-
ность с общественной работой, 
защищают и представляют пра-
ва и интересы работников в 
социально-трудовых отношени-
ях. В торжественном мероприя-
тии, организованном для метал-

лургов Центральным Советом 
ГМПР в Москве, в составе деле-
гации Свердловской области 
примет участие профгрупорг 
прокатного цеха Сергей Кузне-
цов. Его ждет высшая награда – 
Почетная грамота Центрального 
Совета ГМПР.

Нагрудными знаками Свер-
дловского областного комитета 
за различные направления 
профсоюзной деятельности  
награждены 13 лучших профсо-
юзных активистов, 10 – получат 
Почетные грамоты Свердлов-
ского областного комитета. Они 

приглашены на Тор-
жественный прием 
передовиков  произ-
водства.

На праздничных  
собраниях в подраз-
делениях председа-
тель профсоюзного 
комитета В.Н. Тиль-
кун вручит профак-
тиву цеховых орга-
низаций Почетные 
грамоты и Благо-
д а р с т в е н н ы е 
письма профкома.

- Что такое решетка? Это 
м е т а л л и ч е с к и й  л и с т  с 
прорубленными отверстия-
ми.

-  М н о г и е  ж е л е з н ы е 
правила давно пора бы сдать 
в металлолом.

- У разливщика такая 
сила, что получается струя, 
как у пожарника.

-  А  ч е м  з а н и м а л и с ь 

п и о н е р ы ?  —  С о б и р а л и 
металлолом... — Как бомжи, 
да?

- Каждому сталевару - по 
домне, каждому юзеру - по 
домену!

-  Начальник грозился 
ото р ват ь  гол о ву,  н о  н е 
оторвал – так и осталась.

-  К о гд а  о т с у т с т в у е т 
начальник надо выполнять 

все работы, а то,  когда 
придёт, будет опять мешать.

- Работа с браком про-
водится.

- Надо, чтобы начальник 
цеха взялся за это дело 
ребром.

- В цехе можно ругаться, 
чем и снижается нервный 
стресс.

***
Начальник цеха на одном 

из металлургических заводов 
заходит в рабочее помеще-
ние:

 - Я же сказал: во время 
работы не курить!

 Один из сотрудников, 
сплевывая на пол:

- А кто работает?
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Награды - лучшим!

Ирина Зайченко

Екатерина Бикшанова

Металлурги шутят

Металлургам посвящается
***

Средь суровых профессий 
одна
Есть профессия — многих 
суровей,
Где закалка и крепость 
важна,
Да и смелость — одно из 
условий,
В ней не счесть замечатель-
ных дел,
И  д и н а с т и й  с е м е й н ы х 
немало,

И горячая жизнь — удел
Тех, кто выплавкой занят 
металла!
Металлурги! Вам песни поют
В этот день, в лета жарком 
расцвете,
В вашу честь пусть грохочет 
салют,
И заметки напишут в газете.
Но работая не за статьи,
А за честь, а за совесть и 
славу,
Вы металлом и делом своим

Укрепляете нашу державу!

***
Вглядитесь в металлургов 
лица –
Наш профсоюз ими гордится!  
Пусть перенимает сын и внук 
Звание святое – металлург! 
Ведь металлурги – часть 
России,
Её опора и оплот,
Её промышленная сила
И вместе с ней идут вперед!

***
С Днем металлурга, заводча-
не, вас 
Готовы все поздравить в этот 
час!
И пусть не пугает туманная 
даль –
Вы знаете, как выплавляется 
сталь!
Пожелаем нашим металлур-
гам
Од н и х  п о б ед  в  р а б от е 
трудной!
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Елена Романова

Самый профсоюзный профсоюз
Федерация профсоюзов 

Свердловской области вто-
р у ю  с м е н у  в  д е т с к и х 
оздоровительных лагерях 
области объявила профсо-
юзной.

И в нашем городе в оздо-
р о в и т е л ь н о м  л а г е р е 
«Чайка» появился междуна-
родный профсоюз, кото-рый 
объединил профсоюзы 
Индии, Бразилии, Японии и 
еще нескольких стран. И 
девиз смены ребята выбрали 
соответствующий: «Наш 
профсоюз самый профсоюз-
н ы й  п р о ф с о ю з  и з  вс ех 
профсоюзов мира!». Дети 
зажигательно, со знанием 
дела представляют профсо-
юзы своих стран в музыкаль-
ной, танцевальной формах, 
показывают и рассказывают 
о своих правах, обязаннос-
тях, о делах которые они 
совершают.

Ребята не только прово-
дят различные мероприятия 
в лагере. В этом году по 
приглашению Федерации 
профсоюзов Свердловской 
области команда отдыхаю-
щих из «Чайки» приняла 
участие в первом областном 
ф е с т и в а л е  а г и т б р и га д 
«Профсоюз – это сила на 
твоей стороне!», который 
проходил в детском лагере 
«Звездный» г. Нижний Тагил 
под девизом «Единство, 
достойная зарплата, соли-

дарность, справедливость!». 
Благодаря поддержке проф-
союзов города юные профсо-
юзники на комфортабельном 
автобусе с подготовленной 
программой, которую им 
помогли составить моло-
дежная профсоюзная орган-
изация металлургического 
завода и организаторы лаге-
ря, отправились показать 
себя. Выступление ребят 
покорило  жюри –  наша 
команда была отмечена, как 
команда с самыми веселыми 
юмористическими шутками, 
самая зажигательная и искро-
метная. Так как смена у нас 
посвящена международным 
профсоюзам в своем выступ-
лении серовчане даже испол-
нили песню про профсоюз на 
корейском языке.

Как рассказали ребята, 
принимавшие участие в агит-
бригаде, их покорил слет: 
организация, уровень подго-
товки мероприятия и участ-

ников – все было на высоте. 
Они поняли, что тоже  могут 
объединиться и решать 
мирно возникающие спор-
ные ситуации.  Чем по 
приезде и воспользовались 
в лагере, выдвинув требо-
вания: очистить бассейн, 
утренний подъем сделать 
позже, а так же продлить 
время проведения диско-
тек. Ну что ж, посмотрим, 
как администрация лагеря 

пойдет на переговоры.
«В конкурсе агитбригад 

принимали участие 9 команд. 
Все были с хорошей подго-
товкой, - говорит Марина 
Юрьевна Терликова, за-
меститель директора ДОЛ 
«Чайка». -  Ребята осознано 
г о в о р я т  о  п р о ф с о ю з е . 
Выражаясь детским языком 
«дети в теме». Наша команда 
очень переживала, так как ей 
пришлось выступать первой 
и именно она задала тон 
слету своим зажигательным 
выступлением. Очень запом-
нилось, как при встрече 
ребята лагеря в разноцвет-
ных футболках (у каждого 
отряда свой цвет) составили 
слово ПРОФСОЮЗ, это было 
эффектно и очень красиво. 
Н а ш и  а г и т б р и г а д о в ц ы 
приехали с массой положи-
тельных эмоций и азартом 
придумать еще много нового, 
что поможет продолжить 
работу в лагерном профсою-

зе. Мы выражаем благодар-
н о с т ь  в с е м ,  к т о  п о м о г 
организовать эту замечатель-
ную поездку».

Не успели наши молодые 
участники слета отдохнуть, 
как их навестили представи-
тели профкома и молодеж-
ной организации ОАО «Ме-
таллургический завод им. 
А.К.Серова». Уже не первый 
год они приезжают к детям не 
с пустыми руками: с подарка-
ми с профсоюзной символи-
кой. И, конечно, не обошлось 
без дружеского общения. 
Го с т и  с  о т д ы х а ю щ и м и 
соревновались в веселых 
стартах, были организованы 
д р у ж е с к и е  в с т р еч и  п о 
пионерболу и футболу. Все 
зарядились положительными 
эмоциями. Ребята сказали, 
что всегда будут рады новым 
встречам. 

Вот так радостно и полез-
но проходит профсоюзная 
смена в лагере «Чайка». Но 
самое главное – это веселые 
и счастливые лица детей.

Агитбригада из «Чайки».

Выступление для гостей лагеря.

Сергей Кузнецов и 
председатель профкома Вера Тилькун.



Трудно сказать, кому 
первому пришла идея созда-
ния профсоюзного хора для 
участия в заводской «Битве 
хоров». Но сразу же после 
объявления конкурса «Пою-
щая сталь» инициативная 
группа в лице Ирины Дря-
гиной и Владимира Кашева-
рова начали обзванивать 
активистов профкома, чле-
нов комиссий и цеховых 
комитетов. 

С н а ч а л а  н а б р а л с я 
ансамбль, затем он стал 
расти, так как люди с энтузи-
азмом откликнулись на пред-
ложение спеть в профсоюз-
ном хоре. Многие ни разу не 
были на сцене. И в этом тоже 
проявился определённый 
интерес – попробовать, на 
что ты способен. Вопреки 
занятости на работе, дома, 
на садовых участках в самую 
горячую посадочную пору 
желание поучаствовать и 
натура профсоюзного акти-
виста взяли верх. 

Репетиции начались в 
марте. Нам очень повезло с 
руководителем хора Дарьей 
Балытниковой. Професси-
онал, она в нас поверила и 
начались серьёзные занятия. 
Дарья Валерьевна предло-
жила нам такой репертуар, от 
которого  мы не  смогли 
отказаться. Русская народ-
ная песня «Порушка-Пара-
ня» озорная, весёлая, но 
неоправданно забытая, слу-
шается на одном дыхании. В 
своё время этой песне дала 
вторую жизнь группа «Ари-
эль». Мы решили дать ей 
третью жизнь, ведь это песня 
про отношения между мужчи-

ной и женщиной и как во 
многих русских народных 
песнях в ней есть интрига и 
недосказанность. Вторая 
часть нашего выступления – 
это романс «Ты меня на рас-
свете разбудишь…» из рок-
оперы А.Рыбникова «Юнона 
и Авось». Это произведение  
– гимн любви, верности, 
преданности любимому. 
Очень трогательная и впечат-
ляющая мелодия, полные 
глубокого смысла и содержа-
ния стихи. Мы поняли, что эту 
песню необходимо спеть 
безукоризненно, без малей-
ших недочётов, поэтому на-
ши репетиции стали прохо-
дить чаще и насыщеннее.

Дарья Валерьевна разло-
жила обе песни на голоса и 
мы стали работать, хотя по-
началу было много сомнений 
в качестве вокала, ведь 
среди нас нет профессиона-
лов, мы просто очень любим 
петь! Некоторые из нас име-
ют опыт выступления на 
сцене, но в хоре ещё никто не 
пел. А ведь это совсем другое 
дело. Поэтому в хоровом 
пении мы все новички. Со 
временем реплика руководи-
теля: «Мимо кассы!» звучала 
всё реже и реже, но требова-
ние большей силы и насы-
щенности голосов определя-
лось возгласом: «Мяса, 
больше мяса!»

В июне к работе с нами 
подключился хореограф 
Татьяна Адауже. Мы не 
ожидали, что придётся петь, 
одновременно исполняя 
танец. Появилась опасность 
сбиться с ритма, нехватка 
дыхания, да мы просто слова 

забывали. Не 
каждый про-
ф е с с и о н а л 
решился бы на 
это, но мы же 
профсоюз!

И вот уже 
п о с л е д н и е 
репетиции на 
большой сце-
не перед вы-
ступлением. 
Это своеоб-
разная «при-
мерка» к про-
странству за 
кулисами, к площади самой 
сцены, к умению не выйти за 
«границы» отведенного нам 
м е с т а ,  к  с п о с о б н о с т и 
услышать не только свой 
голос, но и голоса  коллег и 
п р а в и л ь н о  с п ет ь  с в о ю 
партию. Это трудно,  но 
возможно, когда ты чувству-
ешь за собой коллектив! 

Пользуясь случаем, хотим 
сказать огромное спасибо 
нашим руководителям Дарье 
Балытниковой и Татьяне 
Адауже за высокий класс 
преподавания, за веру в нас и 
пожелать им дальнейших 
творческих успехов!

Хочется надеяться, что 
конкурс «Поющая сталь» бу-
дет проводиться и дальше и 
станет доброй традицией 
проявления творчества в 
любых его разновидностях: 
сольное или  хоровое пение, 
танцы, конкурсы на опреде-
лённую тематику. Желаем 
организаторам придумывать 
для активных и творческих 
людей побольше таких инте-
ресных и разнообразных 
состязаний!

Немного статистики.

Количество участников проф-
союзного хора - 17, в том числе 3 
мужчин и 14 женщин.

Общий возраст хора - 659 лет (на 
начало репетиций нам было 650 
лет!).

Средний возраст хора - 38 лет.

Репетиций прошло - 28.

За время репетиций дней рожде-
ния участников хора прошло - 10.

Сырых яиц выпито - 147.

Фонариков использовано - 66.

Использовано метров ткани для 
костюмов – десятки, метров 
ниток – сотни.

В числе участников 2 много-
детные мамы, 2 родственных 
дуэта: сёстры Тренихины и 
сёстры Терентьевы. 

1 участница готовится стать 
мамой.

Болельщиков собралось около 
300 человек.

Из знаков зодиака самые рас-
пространённые в хоре: Рыбы - 4 
чел.,  Овны - 3 чел., Близнецы - 3 
чел.

Рождённых весной у нас 7 чел., 
летом - 5 чел., осенью - 4 чел., 
зимой - 1 чел.

В прокатном цехе на 
участк е  № 1  мастером 
контролёров отдела техни-
ческого контроля работает 
приятная общительная жен-
щина. Зовут её Светлана 
Вадимовна Веретенникова.

После окончания Серов-
ского металлургического 

тех н и к ум а  п р и ш л а  о н а 
девчушкой в крупносортный 
цех, да так и осталась там 
работать. А уже больше 
десяти лет она – бессменный 
профгрупорг своего коллек-
тива контролёров. 

Когда её выбрали орга-
низатором профсоюзной 

работы, она ни минуты не 
сомневалась, что ей это 
понравится. Так и вышло. 
Всегда быть рядом со сво-
им коллективом, в котором 
27 женщин со своими ра-
достями и проблемами, со 
своими идеями и предло-
жениями – это её предназ-
начение. И это подтверди-
ли итоги минувшего смот-
ра-конкурса на выявление 
лучшей профсоюзной груп-
пы, в котором профгруппа 
Светланы заняла первое 
место среди цехов основ-
ного производства и свя-
з а н н ы м и  с  н и м и  п о 

технологии.
Для Светы общение всег-

да бывает интересным, ведь 
все люди разные и каждый 
раз при разговоре узнаёшь 
что-нибудь новое. А как она 
радуется, когда может по-
мочь человеку решить набо-
левший вопрос или поддер-
жать инициативу участия в 
интересном мероприятии. 

За  последнее  время 
профгруппа Светланы Вади-
мовны принимает участие в 
различных проводимых на 
нашем предприятии конкур-
сах. Это конкурсы рисунков 
ко Дню матери, рукоделия, 
«Поющая сталь», баннеров, 
посвящённый Дню металлур-
га и ещё многое другое. 

Встречи со своими кол-
легами происходят на пред-
сменных или послесменных 
р а п о р т а х .  Т а м  м о ж н о 
п о о б щ а т ь с я  с о  в с е м и 
членами своей бригады, 

донести нужную информа-
цию,  внести различные 
предложения, подать идеи и 
п р и н я т ь  н е о б х о д и м ы е 
решения. 

Светлана очень любит 
свою работу, свой коллектив. 
Она считает, что работа 
профсоюзной организации 
завода поставлена на очень 
высокий уровень,  люди 
довольны, а возникающие 
вопросы решаются сообща.

Накануне профессио-
нального праздника – Дня 
металлурга профгрупорг  
Светлана Веретенникова 
выражает слова благодар-
ности ветеранам своего 
коллектива, молодёжи за 
активный образ жизни, за 
неравнодушие и поддержку и 
желает всем крепкого здо-
ровья, благополучия, ста-
бильности и удачи во всех 
начинаниях!

По итогам минувшего 
конкурса на звание «Лучшего 
уполномоченного по охране 
труда» в этом году победите-
лем стал Юрий Борисович 
Воложенинов, модельщик 

литейного цеха. 
На заводе Юрий Борисо-

вич работает уже более 
четверти века, за три года 
работы уполномоченным уз-
нал не понаслышке о возни-
кающих порой трудностях и 
проблемах, связанных с 
охраной труда в своём цехе. 

Строго, но интересно и 
полезно Юрий проводит свои 
наблюдения и проверки, в 
ходе которых иногда выяв-
ляются отклонения от требо-
ваний охраны труда. Это 
замечания или претензии к 
спецодежде, не соответству-
ю ще й  ус л о в и я м  т руд а , 
неудовлетворительная рабо-
та устаревшего оборудова-
ния, что может повлечь за 

собой возникновение трав-
моопасных ситуаций, да 
просто нехватка рабочих рук 
для оперативного ремонта 
инструмента – всё это хочет-
ся изменить, улучшить, что 
не всегда просто. Но Юрий 
Борисович в силу своих воз-
можностей и деловой хватки 
старается внести коррективы 
и решить тот или иной воп-
рос, связанный с улучшени-
ем условий охраны труда. 

С его участием в модель-
ной мастерской урегулиро-
ван температурный режим, 
чем созданы более комфорт-
ные условия для работы. Хо-
чется передать накопленный 
опыт молодёжи, но с новыми 
кадрами обстановка слож-

ная, будем надеяться, что 
положение дел улучшится.

В июле Юрию Борисовичу  
исполняется 55 лет и в 
преддверии юбилея и про-
фессионального праздника – 
Дня металлурга хочется 
поздравить его, пожелать  
здоровья и сказать  огромное 
спасибо за его большой 
вклад в развитие и совершен-
ствование условий труда на 
заводе и в цехе. А от него 
передаём поздравление 
всем коллегам-металлургам 
и  п о ж ел а н и я  к р е п к о г о 
здоровья,  успехов в  их 
нелегком труде и скорейшего 
светлого будущего, в котором 
всё будет хорошо! 
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«Как она все успевает?» – 
этот вопрос невольно зада-
ешь себе, когда поближе 
познакомишься с Любовью 
Георгиевной Владимировой 
– инженером по организации 
и нормированию труда, 
членом комиссии профкома 
по связям с общественнос-
тью, участницей многочис-
ленных конкурсов, заботли-
в о й  м а м о й  и  л ю бя щ е й 
бабушкой трех внуков. 

А началось все в далеком 
1 9 7 5  год у,  к о гд а  Л ю ба 
устроилась на завод рас-
сыльной в цех подготовки 
производства. Вскоре она 
вступила в профсоюз и 
н а ч а л а с ь  е е  а к т и в н а я 
общественная жизнь. Кстати, 
со своим будущим мужем 
Любовь познакомилась на 
одном из комсомольских 
собраний и в 1978 году у них 
с о с то я л а с ь  н а с то я щ а я 
«комсомольская» свадьба. В 
1983 году Любовь Георгиевна 
перешла в механический цех 
нормировщиком. 

Успешная учеба в УПИ, 
продвижение по службе, 
рождение и воспитание 
детей – знакомые многим 
этапы жизни. Трудолюбивая, 
исполнительная, скромная – 
так оценивали молодого 
работника руководитель и 
коллеги. 

Инициативная и творчес-
кая натура Любы не всегда 
проявлялась на публике. Но в 

последние годы в ней, по ее 
с о б с т в е н н ы м  с л о в а м , 
п р о с н у л а с ь  « л ь в и ц а » 
(Любовь Георгиевна – по 
гороскопу Лев). Начинала с 
малого – театрализованные 
выступления на цеховых 
праздниках, занятия танца-
ми, пение в «караоке» – все 
э т о  п о м о г а л о  о б р е с т и 
уверенность в себе, появи-
лось желание пойти дальше, 
проверить свои силы. И она 
проверяет! Проверить знание 
русского языка помогает 
ежегодное участие в город-
ских диктантах (всегда на «4» 
и «5»). Проверить «бабушки-
н ы »  н а в ы к и  –  к о н к у р с 
«Супербабушка» в школе у 
внука  (лента победительни-
цы украшает домашнюю 
«Стену славы»). Проверить 
вокальные способности – 
неоднократное участие в 
к онк урсах  «Стальк а»  и 
«Родина моя». А конкурс 
«Миссис Серов – 2012» стал, 
пожалуй, самым значимым 
событием в жизни Любови. 
Сейчас ей все по плечу, она 
я в л я е т с я  п о с т о я н н о й 
ведущей  танцевальных 
вечеров студии «Вальс», 
участницей показов моды 
«Час Стиля», а еще увлекает-
ся скрапбукингом (делает 
эксклюзивные поздравитель-
ные альбомы для близких), 
в ы ш и в а н и е м ,  ш и т ь е м , 
вязанием… 

К а к  в ы  п о н я л и ,  э т а 

женщина никогда не 
скучает, она всегда 
находит себе увле-
кательное занятие, 
не забывая при этом 
каждый день ходить 
на любимую работу, 
и м е н н о  х од и т ь  в 
любую погоду (а от 
дома до цеха – 45 
минут быстрым ша-
гом) и жить активной 
профсоюзной жизнью 
– Любовь вошла в 
состав тогда еще 
и н ф о р м а ц и о н н о й 
комиссии профкома в 
конце 2009 года и до 
сегодняшнего дня 
остается одним из самых 
«надежных» корреспонден-
тов. Ее статьи мы читаем 
почти в каждом номере 
« С П Л А В а » .  О д н и м  и з 
последних ее достижений 
стало участие в аналоге 
конкурса «Битва хоров» – 
«Поющая сталь» в составе 
профсоюзного хора. Поклон-
ница телепередачи, Любовь 
Георгиевна и не думала, что 
ей представится возмож-
ность поучаствовать в таком 
грандиозном событии. 

Остается  тольк о  по -
доброму завидовать энергии, 
энтузиазму и оптимизму этой 
успешной женщины. Ведь 
понятие «успешная» связано 
не только со словом «успех», 
но еще и «успеть»! 

Заслуги человека должны 

оцениваться по достоинству 
и в этом году в честь профес-
сионального праздника – Дня 
металлурга Любовь Георги-
евна будет  награждена 
нагрудным знаком Свердлов-
ской областной организации 
ГМПР «Голос профсоюза». 
Эта новая награда утвержде-
на в октябре 2012 года и 
предназначена для поощре-
ния активистов,  членов 
профс оюза ,  за  лучшее 
освещение профсоюзной 
тематики. Наша героиня – 
первая обладательница 
«Голоса профсоюза» на 
металлургическом заводе. 

24 июля Любовь Георги-
евна отмечает юбилей. От 
всей души поздравляем ее и 
желаем бодрости духа, 
отличного настроения и 
крепкого здоровья!

Лучшей профгруппе – УРА!

Успешная женщина!

Елена Варюхина

 Главное – не участие, главное …

Лучший уполномоченный

Репетиция профсоюзного хора
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